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KÖSZÖNTŐ
Tisztelt Olvasó!

Nagy örömünkre szolgál, hogy bemutathatjuk a Faragó Környezetvédelmi Kft. 

első, 2024-es évre vonatkozó fenntarthatósági jelentését. 

Ez a jelentés nem csak egy dokumentum, a társaságunk elkötelezettségének és 

hosszú távú stratégiájának megjelenése a fenntarthatósági elkötelezettség 

terén.

Társaságunk azon dolgozik, hogy a korábban megszerzett szakmai tapasztalatok 

mellett, folyamatos műszaki fejlesztésekkel biztosítja a Fenntarthatóságot. 

A legmodernebb gépjárművekkel, eszközökkel, jól képzett, kipróbált 

szakembereinkkel, az egyszerű feladatoktól a bonyolult szolgáltatásig állunk 

Megrendelőink szolgálatára.

Faragó Tamás
ügyvezető tuajdonos



Vállalkozásunk tevékenysége, a környezetvédelemhez, a hulladékgazdálkodáshoz, szennyvíz 

előkezelő műtárgyak karbantartásához, tisztításához, javításához, szennyvíz- folyékony-, iszapszerű 

hulladékok szállításához kapcsolódik.

Büszkék vagyunk arra, hogy a Faragó Környezetvédelmi Kft, egy olyan csapatot hozott létre, 

amely nemcsak nevében, de alaptevékenységét tekintve is tevőlegesen járul hozzá környezetünk 

tisztaságának megőrzéséhez. Az ügyfeleinknek biztosított szolgáltatásaink és a telephelyeink a 

legmagasabb műszaki színvonalat és minőséget nyújtják.

Felelős vállalatként különösen fontos számunkra, hogy környezetünk védelme iránti 

elköteleződésünk mellett a társadalmi felelősségvállalást is működésünk részévé tegyük. 

Ezért munkavállalóink számára családias, otthonos, ugyanakkor kreatív és inspiráló környezetet 

alakítottunk ki, ahol szakmailag mindenki a maximumot hozhatja ki magából, érezve a 

megbecsülést és az összetartozást.

A társaság működése világos és transzparens etikai normák mentén valósul meg, ahol a kölcsönös 

tisztelet és az emberi jogok betartása elvárt mind belső, mind pedig külső partnereinktől.

Első fenntarthatósági jelentésünkben ezt a törekvésünket mutatja be a környezeti, 

társadalmi és vállalatirányítási aspektusokon keresztül.

Cégvezetésünk küldetése, hogy hozzájáruljunk egy fenntarthatóbb, 

zöld jövő építéséhez.
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JELENTÉSÜNKRŐL

Első fenntarthatósági jelentésünkben közzétett adatok, információk a Faragó Környezetvédelmi Kft. üzleti tevékenységére vonatkoznak, 

melyet vállalatunk a kakucsi székhelyére és telephelyére vonatkozik, azonban szolgáltatásainkat azok típusától függően, akár országos 

lefedettséggel is biztosítja.

A jelentésben megjelenített elemzési időszak a 2024. év január 1. és 2024. december 31. közötti időtávot fedi le, mely összhangban 

van cégünk pénzügyi beszámolás időszakával.

További információ: Amennyiben a jelentéssel vagy benne található információkkal bármilyen kérdése felmerülne, kérjük, 

a info@faragokv.hu e-mail címen jelezzék.



A FARAGÓ 

KÖRNYEZETVÉDELMI 

KFT.-RŐL RÖVIDEN

ÜZLETI MODELLÜNK

Cégünk a Faragó Környezetvédelmi Kft., a korábban megszerzett szakmai tapasztalatok és a 

rendelkezésre álló anyagi háttérrel 1990. augusztus 1-én, magyar magánszemélyek 

tulajdonában lévő egyéni vállalkozásként indult. A kiegyensúlyozott ügyfélkör bővülése lehetővé 

tette és egyben meg is követelte a folyamatos műszaki fejlesztéseket és a létszámbővítést, 

aminek eredményeként 2002-ben Kft-vé alakult. Társaságunk munkájában ma már vezető 

szerepet játszanak az aktív korba lépett családtagok.

A legmodernebb gépjárművekkel, eszközökkel, jól képzett, kipróbált szakembereinkkel, az 

egyszerű feladatoktól a bonyolult szolgáltatásig állunk Megrendelőink szolgálatára.

Vállalkozásunk tevékenysége, a környezetvédelemhez, a hulladékgazdálkodáshoz, szennyvíz 

előkezelő műtárgyak karbantartásához, tisztításához, javításához, szennyvíz- folyékony-, 

iszapszerű hulladékok szállításához kapcsolódik.



Zsírfogó berendezések rendszeres karbantartása/tisztítása, 

létesítéshez és az üzemeltetéshez szükséges akkreditált 

mintavételezések és vizsgálatok elvégzése. Nehezen elérhető 

zsírfogó aknák (mélygarázs, alagsor) tisztítása célgépekkel, ipari 

takarítás. A keletkező hulladékok kitermelése, csomagolása, 

elszállítása, átvétele tulajdonjoggal.

Csatorna-, műtárgy-, 

tartálytisztítás, dugulás 

elhárítás, iszap-mélyszívás, 

csatornarendszerek, 

kamerás ellenőrzése 

tisztítása.

A LEGFONTOSABB 

ÜGYFELEINKNEK 

NYÚJTOTT 

TEVÉKENYSÉGÜNK:

Olaj- és iszapleválasztó berendezések, átemelő 

szivattyúk rendszeres karbantartása / tisztítása / 

javítása, ahol a keletkező veszélyes hulladékok kitermelése, 

csomagolása, elszállítása, átvétele tulajdonjoggal a fő 

feladatunk, amelyet a kapcsolódó szabályok kiemelt 

figyelembevételével teljesítünk az ügyfeleink részére.

Veszélyes hulladék kezelés, szállítás, 

gyűjtés, ártalmatlanítás, ADR 

minősített tehergépkocsikkal. 

Folyékony, iszapszerű és szilárd 

veszélyes hulladékok, engedéllyel 

történő gyűjtése, csomagolása, 

szállítása, kezelése és ártalmatlanítása.



Nem veszélyes hulladék kezelés, 

szállítás, gyűjtés ártalmatlanítás. 

Folyékony, iszapszerű és szilárd nem 

veszélyes hulladékok, engedéllyel 

történő gyűjtése, csomagolása, 

szállítása, kezelése és ártalmatlanítása.

Állati, növényi eredetű-, és élelmiszer hulladékok, élelmiszer 

feldolgozásból származó hulladékok, vágóhídi hulladékok 

szállítása, begyűjtése. Hulladékgazdálkodás, veszélyes és nem 

veszélyes hulladékok előkezelése, begyűjtése, csomagolása, 

szállítása, illetve az ezzel kapcsolatos tanácsadás. 

Hulladékgazdálkodási terv, hulladékkezelési szabályzat, hulladék 

nyilvántartási rend, hulladékbevallások elkészítése.

Partnereinkkel együtt úgy véljük, hogy a legjobb megoldások szoros együtt- és közreműködések 

mentén születnek. Nemcsak szolgáltatásunk és az alkalmazott technológiáink, de a helyi 

munkaerő megtartására fókuszáló szempontok is működésünk részét képezik. 

Ismerjük és tiszteljük a szakmai területünk műszaki és szakmai követelményeit. Minden esetben 

optimális, költséghatékony megoldások kidolgozására törekszünk, ahol számít a hozzáadott érték 

és a fenntarthatóság. 

Veszélyes áru szállítási 

(ADR) tanácsadás

Engedélyeink az OKIR 

rendszerben 

megtalálhatóak. 



FŐBB TEVEKÉNYSÉGEINK

100% MAGYAR MAGÁNSZEMÉLY TULAJDON

47 FŐ MUNKAVÁLLALÓ 2024-BEN

22 DB SZOLGÁLTATÁST VÉGZŐ GÉPKOCSIK SZÁMA

920 DB HOSSZÚTÁVÚ EGYÜTTMŰKÖDŐ PARTNER

MOHU PARTNERSÉG

Szennyvíz átemelő 
aknák és hozzájuk 

kapcsolódó gépészet 
  rendszeres karban-
    tartása, tisztítása,

  javítása.

Zsírfogó 
berendezések 

rendszeres 
karbantartása / 

tisztítása.

Csatorna-, 
műtárgy-, 
tartálytisztítás, 
dugulás 
elhárítás.

Veszélyes hulladék 
kezelés, szállítás, 

gyűjtés, 
ártalmatlanítás, 

Nem veszélyes 
hulladék kezelés, 
szállítás, gyűjtés 
ártalmatlanítás. 

Állati, növényi 
eredetű-, és 

élelmiszer 
hulladékok 
begyűjtése

Hulladékgazdálkodás, 
veszélyes és nem veszélyes 

hulladékok előkezelése, 
begyűjtése, csomagolása, 

szállítása, illetve az 
ezzel kapcsolatos 

tanácsadás. 

Veszélyes áru 
szállítási (ADR) 

tanácsadás

Olaj- és 
iszapleválasztó 
berendezések 

tisztítása, 
karbantartása.

TELJESKÖRŰ
MEGOLDÁSOK



TÉNYEK és ADATOK

FŐBB PARTNEREK
2017 ÉV 

VÁLLALKOZÁSA 

DÍJ - KAKUCS

TANÚSÍTVÁNYOK, DÍJAK

ÉRTÉKESÍTÉS NETTÓ ÁRBEVÉTELE (ezer Ft)

FŐBB GAZDÁLKODÁSI ADATOK

3.915.121

2.885.445    

3.507.752      3.477.330

3.007.583 

2020 2021 2022 2023 2024



KÖRNYEZETÜNK VÉDELME

Tiszteljük, értékeljük környezetünket. A környezetvédelem és a hulladékgazdálkodás területén komplex megoldásokat kínálunk 

elsősorban a hazai piacon.

A társaságunk tevékenysége a környezetvédelemhez és a hulladékgazdálkodáshoz kapcsolódik. Veszélyes és nem veszélyes hulladékok 

szállításával, gyűjtésével, valamint szennyvízkezelő műtárgyak tisztításával, karbantartásával foglalkozunk.

Célunk az, hogy megőrizzük, és hosszú távon biztosítsuk az élet forrását jelentő környezetet. Ügyfeleink igényeinek és elvárásainak megfelelő, 

hiteles, az ő lehetőségeihez képest optimális, igazi megoldások nyújtására, innovatív, versenyképes környezetvédelemi és a hulladékgazdálkodási 

szaktudásunk széles körű hasznosítására törekszünk.



A tevékenységi körünkbe tartozó állati, növényi eredetű-, és élelmiszer hulladékok 

begyűjtése, vagy a hulladékgazdálkodás, veszélyes és nem veszélyes hulladékok 

előkezelése, begyűjtése, illetve az ezzel kapcsolatos tanácsadás vagy a veszélyes áru 

szállítási (ADR) tanácsadást is ezzel az elkötelezettséggel végezzük.

Évtizedek óta megbízható, szakmailag kifogástalan partnerek vagyunk a környezetvédelem és a 

hulladékgazdálkodás érintett területén. Kiemelt figyelemmel és mély szakmai elkötelezettséggel végezzük 

munkánkat az olaj- és iszapleválasztó berendezések karbantartása, zsírfogó berendezések rendszeres 

karbantartását; a csatorna és tartálytisztítást, dugulás elhárítást, illetve a veszélyes hulladék kezelést, 

szállítás, gyűjtést, ártalmatlanítást, és a nem veszélyes hulladék kezelést, szállítást, gyűjtés 

ártalmatlanítást. 



FENNTARTHATÓSÁG ÉS MEGFIZETHETŐSÉG

Célunk, hogy az általunk alkalmazott technológiák 

hosszú távra, akár több generáción átívelően 

kínáljanak környezetkímélő, szolgáltatást és 

partnereink számára is elérhető minőségi 

megoldásokat. 

PARTNERSÉG ÉS EGYÜTTMŰKÖDÉS

Fontosnak tartjuk a partnerségeket és az együttműködést más szereplőkkel, például 

beszállítókkal, intézményekkel és közösségekkel. Együttműködve és megosztva 

tudásunkat, erőforrásainkat, hatékonyabban tudunk fenntartható és megfizethető 

megoldásokat kifejleszteni és elterjeszteni.

INNOVÁCIÓ ÉS MINŐSÉG

Csapatunk folyamatosan keresi az 

új megoldásokat a fenntartható 

környezetvédelem és a 

hulladékgazdálkodás terén. 

TÁRSADALMI FELELŐSSÉGVÁLLALÁS

Az emberek és a közösségek aktív támogatása és bevonása a fenntartható környezetvédelem és a hulladék-

gazdálkodás terültén. Fejlesztjük a környezetvédelemhez és a hulladékgazdálkodáshoz kapcsolatos oktatási 

programokat, és együttműködünk helyi közösségekkel a tudatosság növelése és a helyi környezetvédelmi és 

egyéb problémák megoldása érdekében.



FENNTARTHATÓSÁGI STRATÉGIÁNK

Társaságunk és tulajdonosaink működésünk kezdete óta abban érdekeltek, 

hogy az általunk biztosított környezetvédelemi és a hulladékgazdálkodási 

szolgáltatások a környezetünk védelmét folyamatosan segíteni tudják. 

Büszkék vagyunk arra, hogy az elmúlt évtizedekben sok olyan projektet tudtunk 

támogatni, melyek javították a helyi közösség  környezetvédelemhez való 

viszonyát.

Első fenntarthatósági jelentésünkkel egyben célunk a külvilág felé aktívan 

kommunikálni eddigi tetteinket, eredményeinket, és felvállalni a jövőbeni 

működésünk kapcsán kitűzött célokat.

A hazai körforgásos gazdaságba aktívan bekapcsolódunk, támogatjuk a 

hulladékok hasznosításra történő előkészítését (előkezelési technológiáinkkal).

Partnereink hulladékgyűjtési/szelektivitási gyakorlatát személyes találkozókkal 

segítjük, hogy a termelő szektorból kikerülő hulladékok minél nagyobb 

százalékban hasznosíthatóak legyenek.

Olajos víz előkezelési technológiánkkal a szennyezett vizek nagyobb 

hatékonysággal történő tisztításába kapcsolódunk be, hogy vizeink újra a 

körforgás részesei lehessen.



Munkatársaink munkakörülményeinek folyamatos szem előtt 

tartása a fenntarthatóság és energiahatékonyság, valamint 

dolgozói well-being érdekében. A telephely elhelyezkedése miatt 

támogatjuk a kerékpárral munkába járókat, fedett kerékpártároló 

kialakításával. Irodánkban 1 gyerekbarát munkahelyet is 

kialakítottunk, a családosok segítésére.

Vállalatunk nagy hangsúlyt fektet a helyi közösségek 

tudatos hulladékkezelés oktatására, melynek aktív 

támogatója a társaság a területen keletkezett 

hulladékszedő akció támogatásának, amely során a 

társaság az erőforrásaival biztosítjuk a hulladék 

gyűjtéséhez szükséges konténereket, és végezzük az 

összegyűjtött szemét szállítását. 

Támogatjuk a helyi közösségeket és helyi 

kezdeményezéseket karitatív munkával, aktív 

CSR tevékenységgel. A Kakucsi Mazsorett Kse 

egyik fő támogatója vagyunk. Ezzel segítjük a 

gyermekek helyi sportolási lehetőséghez való 

jutását. 

Víztisztító berendezésünk az iparban 

keletkező szennyvizek előkezelésére 

szolgál. A víz előkezelő berendezésből 

kikerülő, megtisztított szennyvíz a helyi 

szennyvízkezelőbe vezethető, ezáltal 

visszakerül a víz körforgásba.

Működésünkben a szelektív hulladékgyűjtésre 

törekszünk, illetve a szelektív hulladék gyűjtés 

elősegítése partnereinknél fontos számunkra. 

Papírhasználatunk csökkentése érdekében 

folyamatainkat igyekszünk elektronikus 

formában elvégezi. 

Etikai kódexünkben 

deklaráltan elítéljük többek 

között a nemek közötti nem 

azonos bánásmódot, és 

aktívan fellépünk ellene.



A társaságunk Környezetvédelmi Szolgáltatók és 

Gyártók Szövetségének tagja, aki (KSZGYSZ) a 

legnagyobb magyar környezetvédelmi érdekvédelmi 

szervezet, amelynek tagjai a magyar zöldipar 

kulcsszereplői, a környezetvédelmi tevékenységek 

teljes spektrumát lefedve.

A telephelyeink 

energiaszükségletét 

napenergia hasznosításával 

biztosítjuk.

Tevékenységünk során mind 

környezetvédelemi és a 

hulladékgazdálkodási szolgáltatások 

kapcsán a károsanyag kiszűrésre 

törekszünk.



ÉRDEKELT FELEINK

Széles körű kapcsolatot ápolunk kollégákkal, ügyfelekkel, üzleti 

együttműködőkkel és beszállítókkal, akikkel közösen lépéseket tehetünk 

a fenntartható működés előmozdításáért.

Lényegesnek tartjuk, hogy minden partnerünk megismerje környezeti és 

ESG-elveinket, valamint a hozzájuk kapcsolódó terveinket. 

Emellett célunk, hogy őket is bevonjuk a megvalósítás folyamatába, 

nyitott kommunikáció és kölcsönös információcsere révén

TULAJDONOSOK

BEFEKTETŐK

MUNKATÁRSAK

SZAKMAI
SZERVEZETEK

HELYI
KÖZÖSSÉGEK

ÜZLETI 
PARTNEREK

VERSENYTÁRSAK

TANÚSÍTÓ 
SZERVEZETEK

SAJTÓ

KÖZÖSSÉGI MÉDIA

HATÓSÁGOK

FELÜGYELETI
SZERVEK



KÖRNYEZETI VÁLLALÁSOK
Papírmentes folyamatok bővítése, törekvés a papírmentességre, 

digitalizáció, elektronikus aláírás beemelése a folyamatba.

Kibocsátási adatok gyűjtése, mérése és törekvés az 

alacsonyabb energiafelhasználásra

TÁRSADALMI VÁLLALÁSOK
HR stratégia kidolgozása

 

Képzések körének kibővítése, pl. évente egyszer kollégák és beszállítók edukálása 

  a számunkra releváns fenntarthatósági kérdésekről

   Stakeholdereink 2 évente történő megkérdezése a lényegességi témáinkról

VÁLLALATIRÁNYÍTÁSI VÁLLALÁSOK
Beszerzési politika alapján a beszállítók minősítése
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SZAKMAI SZERVETI TAGSÁG

A társaságunk Környezetvédelmi Szolgáltatók és Gyártók Szövetségének 

tagja, aki (KSZGYSZ) a legnagyobb magyar környezetvédelmi érdekvédelmi 

szervezet, amelynek tagjai a magyar zöldipar kulcsszereplői, a 

környezetvédelmi tevékenységek teljes spektrumát lefedve.



SOCIAL

GOVERNANCEENVIROMENT

ENVIRONMENT - KÖRNYEZETI ELKÖTELEZETTSÉG

Fenntartható, költséghatékony megoldások

Felelős papírhasználat

Szelektív hulladékgyűjtés

SOCIAL - TÁRSADALMI FELELŐSSÉGVÁLLALÁS

Helyi közösségek támogatása, atív CSR tevékenység

Számunkra a munkavállaló érték

GOVERNANCE - VÁLLALATIRÁNYÍTÁS

Átlátható vállalatirányítás

Üzleti etika, esélyegyenlőség

CÉLJAINK, VÁLLALÁSAINK



KÖRNYEZET IRÁNTI 
ELKÖTELEZETTSÉG  

A társaság minőség-, környezet- és munkabiztonsági irányítási rendszert 

működtetésével és fejlesztésével olyan vállalkozási modell fenntartását 

vállalja, amelyben együttesen és egyenrangúan kívánunk megfelelni a 

minőségi szolgáltatás, a környezeti tudatosság, illetve az egészség és 

biztonság megtartását preferáló követelményeknek.

Ezen szemlélet jegyében megismerjük partnereink és környezetünk 

igényeit, és belső szabályozásokkal biztosítjuk az elvárásoknak és a 

jogszabályi előírásoknak való megfelelést. 

Elkötelezettségünknek megfelelően erőforrásainkkal tudatosan 

gazdálkodunk, támogatjuk munkatársaink szakmai fejlődését, biztosítjuk 

a környezet és egészség-kímélő és biztonságos technológiák 

alkalmazásához szükséges eszközöket.

Az Integrált Irányítási Rendszer minden területére kidolgozunk és 

alkalmazunk olyan ellenőrzési módszert, amelyekkel mérhetővé és 

elemezhetővé tesszük tevékenységünket. Az eredmények elemzése 

alapján gondoskodunk a folyamatos fejlesztésről. 

Fontosnak tekintjük, hogy a Faragó Környezetvédelmi Kft. munkatársai 

megismerjék célkitűzéseinket, azonosuljanak azokkal, magukra nézve 

kötelezőnek érezzék. A KÖRNYEZET VÉDELME NEM CSAK MUNKÁNK, 

SZÍVÜGYÜNK IS!



HELYI KÖZÖSSÉGEK TÁMOGATÁSA

A helyi Önkormányzattal is nagyon jó a kapcsolatunk. Az Önkormányzat 

nem szervez évente veszélyes hulladék begyűjtést a lakosság részére, így 

a helyi lakók évente egyszer beszállíthatják telephelyünkre a felgyűlt 

veszélyes hulladékaikat, amit díjmentesen átveszünk és kezelünk.

A minden évben megrendezésre kerülő „Te szedd” napon pedig 

díjmentesen biztosítjuk a hulladék gyűjtéséhez szükséges konténereket, 

és végezzük az összegyűjtött szemét szállítását.

Támogatjuk a helyi szervezeteket is, köztük a 

KAKUCS KSE sport egyesületet, a 

Kakucsi Mazsorett Közhasznú SE-t, és a 

DKMK Dabasi mentő autó szolgálatot.

TÁRSADALMI 
FELELŐSSÉGVÁLLALÁSUNK



TÁRSADALMI 
FELELŐSSÉGVÁLLALÁSUNK

MUNKAVÁLLALÓ, MINT ÉRTÉK

Mind tulajdonosaink, mind vezetőségünk tisztában van azzal, hogy 

vállalatcsoportunk hosszú távú sikeres működésének egyik alapja a 

megbecsült munkavállaló, aki szakmai tudásával és lojalitásával támogat 

bennünket céljaink elérésében.

Ehhez elengedhetetlen, hogy egyrészt azonosulni tudjanak cégünk 

értékrendjével, stratégiájával, ugyanakkor mi, mint felelős munkáltató, 

aktívan beruházzunk alkalmazottjaink képzésébe, fejlesztésébe és 

motiválásába. Tesszük ezt nagyon szerteágazó módon, az alábbiak 

mentén:

Egészségmegőrzés: A munkaköröknek megfelelő egészségügyi szűrést 

minden munkavállaló számára biztosítjuk. A működő kerékpártároló és 

zuhanyzási lehetőség is segíti dolgozóinkat a mindennapos kerékpárral 

való munkahelyre járásban. Valamint amennyiben a munkavégzés 

megkívánja, úgy a szükséges oltásokat a munkahely 100%-ban megtéríti.



E- ENVIROMENT
Környezeti mutatók

A cég által 2024-ben átvett teljes hulladék mennyisége 

              veszélyes hulladék:                             nem veszélyes hulladék: 

                 24 344 243 kg                                            24 435 125 kg

                                              

Ezekből az alábbi mennyiségeket kezeltük elő a víztisztító berendezéseinkkel:

              veszélyes hulladék:                               nem veszélyes hulladék: 

                  19 201 335 kg                                             8 975 203 kg

A tevékenységünkből keletkezett hulladék mennyisége: 

11650 kg amely 100%-ban hasznosítással került ártalmatlanításra.

Teljes villamosenergia fogyasztás: 171,288 GJ

Teljes megújuló villamos energia: 13,68 GJ

Földgáz: 485,316 GJ (Megjegyzés: az adatok az Éves energia jelentésből)

Vízfogyasztás: 424 m3



S - SOCIAL
Társadalmi mutatók

2024.12.31.-én a teljes dolgozói létszámunk 50 fő volt. Etikai kódexünkben is 

hangsúlyos az esélyegyenlőség és azonos bánásmód elvét érvényesítjük. 

Dolgozóinknak igyekszünk családias, meghitt légkört biztosítani, melyben a 

szakmaiság, a professzionalizmus, a kreativitás egyaránt megélhető. 

Irodánkban 1 gyerekbarát munkahelyet is kialakítottunk, a családosok segítésére. 

Belépő szintű bérezés: 200-300

Javadalmazási politika: igen 

Ügyfél elégedettség: igen

A munkavállalóink a munkaviszonyának átlagos hossza eléri a 8 évet. 

Alkalmazottjaink egyharmada több, mint 10 éve dolgozik nálunk, de 

vannak közöttük, illetve a kezdetek óta itt dolgozó kollégáink is vannak.

Képzési órák átlagos száma: 9 

Egészségvédelmi és biztonság jellegű órák száma: 3  

2024-ben a fluktuációs rátánk rendkívül alacsony, csupán 6% volt. 

Fluktuáció: 3 fő

Munkahelyi balesetek száma: 0

EZEN ADATOKRA KIFEJEZETTEN BÜSZKÉK VAGYUNK!



G- GOVERNANCE
Válallatirányítási mutatók

Korrupció ellenes politika – igen

Felelős beszerzési politika – igen

ESG szervezeti felelős – igen

Visszaélés bejelentő védelme - igen

Felelős beszerzési politika (igen / nem) – igen

Adatbiztonsági incidnes -  0

Érintettek bevonása: igen



Faragó Környezetvédelmi Kft.

2366 Kakucs, Ipartelep 12-16.

+36 (29) 576 230  

info@faragokv.hu 
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